Ordre du jour de I’Assemblée Générale du Réseau « Sortir du nucléaire »
des 19 et 20 janvier 2013 a Reims

VENDREDI 18 JANVIER 2013

- Vendredi soir -
Accueil et échanges informels

-De 15h 00 a 23 h 00 : Accueil des participants a ’AG
NB : les chambres sont mises a disposition a partir de 15h.

-De 19 h 00 2 20 h 00 : Diner.
Impératif : la salle de restauration devra étre libérée a 20 h 15 pour permettre le nettoyage et pour une
mise a disposition de la salle pour la soirée d’échanges informels qui suivra.

-De 20 h 30 2 23 h 00 : Temps d'échanges informels entre les groupes.

Temps d’échanges informels entre les groupes dans la salle de restauration pour présenter leurs actions
locales aux participants de 1’AG, aborder les sujets qui leur tiennent a coeur et revenir sur les temps forts
de ces derniers mois.

SAMEDI 19 JANVIER 2013

- Samedi matin -
Début de I’ Assemblée Générale pléniére ordinaire
Présentation des participants, rapport moral, rapport financier et expression des salariés

-7h 00 a 8 h 30 : Petit déjeuner

-De 8 h 30 2 9 h 00 : Mot de bienvenue et fonctionnement de ’AG
Présentation des regles de fonctionnement de 1’ AG pléniere et de I'équipe d'animateurs/modérateurs.

-De9h00a10h 15: Tour de table des participants
Chacun se présente, présente son groupe + département et donne un éclairage rapide de son action
locale.

-De 10 h 15 a 11 h 00 : Rapport moral.

- Présentation du rapport moral par un membre du conseil d'administration (15 mn)
- Questions/réponses (25 mn)

- Vote sur le rapport moral (5 mn)

-De 11 h 00 2 11 h 15 : Pause

-De 11 h 15 a 11 h 35 : Rapport social

- Précisions sur le rapport social par la coordination (10 mn) : I'organisation de 1'équipe salariée, le suivi
du travail et des heures, la formation, les conditions de travail...

- Questions/réponses (10 mn)

-De 11 h 35 a 11 h 50 : Libre expression des salariés
- Libre expression par un représentant des salarié-e-s (5 mn)
- Questions/réponses (10 mn)

- De 11 h 50 a 12 h 25 : Rapport financier

- Présentation du compte rendu financier (élaboré par le comité de gestion) par la trésoricre et le
responsable de la gestion (10 mn)

- Questions-réponses (15 mn)

- Votes sur la validation des comptes (10 mn)




-De 12 h 30 a 13 h 45 : Déjeuner.

- Samedi apres-midi -
Organisation interne, réflexion stratégique et perspectives d’actions et de campagnes

-De 14 h 00 a 14 h 30 : Comité de médiation.
- Présentation du travail réalisé en 2012 par le comité de médiation (10 mn)
- Questions/réponses (20 mn)

- De 14 h 30 a2 15 h 00 : Refondation
Présentation des travaux du comité « Refondation » (10 mn) :
1- sur le fonctionnement démocratique
2- sur la communication inter-groupes
3- sur le processus de I’élaboration de la stratégie
- Questions/réponses (10 mn)
- Votes sur chaque proposition (10 mn)

-De 15 h 00 a 15 h 45 : Assemblée générale extraordinaire
- Présentation des modifications de la Charte (10 mn)

- Questions/réponses et débat (25 mn)

- Votes sur chaque phrase modifiée de la Charte (10 mn)

Fin de I’Assemblée générale extraordinaire.

-De 15 h 45 2 16 h 30 : Reglement intérieur

- Présentation de chaque article modifié€ du réglement intérieur (10 mn)
- Questions/réponses (25 mn)

- Votes sur chaque article modifié (10 mn)

-De16 h 30 a 16 h 45 : Pause

- De 16 h 45 - 18 h 00 : Réflexion stratégique (1ere partie) : état des lieux

- Point sur le travail en cours et sur les échéances (5 mn)

- Compte rendu de la journée de réflexion stratégique (5 mn)

- Discussion en commengant par un échange sur ce que 1'on entend par "Sortie du nucléaire en
urgence" pour poursuivre sur ce qui a été abordé€ lors de 'assemblée générale extraordinaire
relativement a la modification de la charte du Réseau.

- De 18 h 00 a 19 h 30 : Réflexion stratégique (2e partie) : motions et campagnes.

- Présentation de chaque motion et action par chacun des représentants de groupes.

- Questions/réponses pour chaque motion successive.

- La discussion se poursuivra dimanche matin et les votes sur chaque motion seront organisés le
dimanche matin

-De 19 h 30 - 20 h 30 : Diner.

- De 20 h 45 - 21 h 30 - Election du nouveau conseil d’administration.

Au vu du peu de candidatures recues, un temps de retour des administrateurs et de discussion sur cette
problématique est prévu lors de I’AG avant de procéder a I'élection du CA.

Puis, les candidats titulaires et suppléants au nouveau CA se présentent successivement devant
I'Assemblée générale. Le vote a bulletin secret aura lieu le lendemain matin en méme temps que le
vote sur la priorisation des motions (si I'AG a voté favorablement a cette option précédemment).

- A partir de 21 h 30 : Soirée théatre avec "'Impossible procés" en méme temps qu'une soirée
conviviale.

Chaque participant est invité a apporter une ou plusieurs spécialités régionales a faire découvrir. Vous
pouvez aussi apporter vos instruments de musique pour partager un moment de convivialité !



DIMANCHE 20 JANVIER 2013

- Dimanche matin -

Suite et fin de I’Assemblée Générale ordinaire

Synthése et votes sur les grandes orientations stratégiques

-De7h 00 a8h 15 : Petit déjeuner

NB : chacun devra libérer sa chambre a la suite du petit déjeuner, une salle est prévue pour poser vos
bagages.

- De 8 h 30 a 10 h 30 : Réflexion stratégique (3e partie) : synthese
Suite de la discussion du samedi sur les motions et campagne, synthése.

-De 10 h 30 a 10 h 40 : Pause

- De 10 h 45 a 11 h 15 : Réflexion stratégique (4e partie) : votes sur chaque motion

-De 11 h 15 a 11 h 45 : chaque adhérent vote a bulletin secret pour 1'élection du CA et sur la
priorisation des motions (si I'AG a voté favorablement a cette option précédemment) dans deux

urnes distinctes. Des scrutateurs sont sollicités pour participer au dépouillement des bulletins de vote.

-De 11 h 45 a 12 h 30 : votre impression sur I'AG et sur ce qu'il y aurait a améliorer lors de la
prochaine AG.

- A 12 h 30 : annonce des résultats des votes a bulletins secrets pour 1'élection du CA et pour la
priorisation des motions.

Fin de I’Assemblée générale ordinaire
Merci a toutes et a tous pour votre participation !
-De 12 h 30 - 13 h 45 : Déjeuner

-De 14 h 00 — 15 h 30 : Premiére réunion du nouveau Conseil d’ Administration.



